UCHWALA NR X/61/2011
RADY GMINY KIJEWO KROLEWSKIE
z dnia 25 listopada 2011 r.

w sprawie uchwalenia Programu wspolpracy Gminy Kijewo Krélewskie
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2012 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162,
poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441,
Nr 175, poz. 1457; z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz.1337; z 2007 r. Nr 48, poz. 327,
Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz.1218; z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz.1458;
z 2009 r. Nr 52, poz. 420 i Nr 157, poz.1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142, Nr 28, poz.146
1 Nr 106, poz. 675 i Nr 40, poz. 230 oraz z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz. 679, Nr 134,
poz. 777 i1 Nr 217, poz. 1281) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 oraz
z 2011 r. Nr 112, poz. 654, Nr 205, poz. 1211 i Nr 209, poz. 1244) uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Program wspolpracy Gminy Kijewo Krélewskie
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie na 2012 rok, ktéry stanowi zatgcznik

nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujaca od dnia

1 stycznia 2012 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy

(-) Ireneusz Szczepanski



zalgcznik nr 1

do uchwaty Nr X/61/2011

Rady Gminy Kijewo Krolewskie
z dnia 25 listopada 2011 r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY KIJEWO KROLEWSKIE
Z. ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3

USTAWY O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE

NA 2012 ROK

ROZDZIAL 1
Cel glowny i cele szczegotowe programu

§ 1. 1. Celem gléwnym Programu jest zaspokojenie potrzeb spotecznych mieszkancow

Gminy Kijewo Krolewskie oraz wzmacnianie rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego
poprzez budowanie 1 umacnianie partnerstwa pomiedzy Gming, a organizacjami
pozarzadowymi.
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2. Celami szczeg6towymi Programu sa:
poprawa jakosci zycia poprzez petiejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancoOw gminy;
racjonalne wykorzystanie srodkéw budzetowych gminy;
otwarcie na innowacyjnos¢ 1 konkurencyjnos¢ w wykonywaniu zadah publicznych;
integracja organizacji lokalnych obejmujacych zakresem dzialania sfer¢ zadan
publicznych;
wzmocnienie potencjatu organizacji oraz rozwdj wolontariatu;
promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich.

ROZDZIAL 2
Zasady wspolpracy

§ 2. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach:
pomocniczosci — oznacza to, ze gmina powierza organizacjom realizacj¢ zadan wlasnych,
a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposdéb ekonomiczny, profesjonalny
1 terminowy;
suwerenno$ci stron — oznacza to, ze stosunki pomigdzy gming, a organizacjami
ksztaltowane beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezalezno$ci w swojej
dziatalnosci statutowej;
partnerstva - oznacza to dobrowolng wspdlprace réwnorzednych sobie podmiotow
w rozwigzywaniu wspolnie zdefiniowanych problemoéw i osigganiu razem wytycznych
celow;
efektywnosci — oznacza to wspolne dazenie do osiagniecia mozliwie najwigkszych
efektow realizacji zadan publicznych;
uczciwej konkurencji — oznacza to wymog udzielania tych samych informacji, odno$nie
wykonywanych dziatan, zarowno przez podmioty publiczne jak i niepubliczne, a takze
obowiazek stosowania tych samych kryteridw przy dokonywaniu oceny tych dziatan
1 podejmowaniu decyzji odnos$nie ich finansowania;



6) jawnosci — oznacza to, ze wszystkie mozliwo$ci wspotpracy Gminy z organizacjami sg

powszechnie wiadome 1 dostepne oraz jasne i1 zrozumiate w zakresie stosowanych
procedur i kryteriow podejmowania decyzji.

ROZDZIAL 3
ZakKres przedmiotowy

§ 3. Przedmiotem wspotpracy Gminy z podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku

publicznego jest:

1) realizacja zadah gminy okre$lanych w ustawach;

2) podwyzszanie efektywnos$ci dziatan kierowanych do mieszkancow gminy;

3) okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania.

ROZDZIAL 4
Formy wspolpracy
§ 4. Gmina Kijewo Kroélewskie podejmuje wspolprace z organizacjami w formie:

1) zlecania organizacjom realizacji zadan publicznych, na zasadach okreslonych w ustawie,
w formach powierzenia lub wspierania wykonania zadan wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji;

2) uczestniczenia organizacji pozarzadowych w identyfikowaniu probleméw spotecznych
W gminie;

3) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspoétdziatanie
w celu ich zharmonizowania poprzez: publikowanie waznych informacji na stronach
internetowych gminy lub w biuletynie informacji publicznej, na tablicy ogloszen, innych
dostepnych gminie mediach oraz poprzez wspolne konsultacje zadan priorytetowych na
kolejny rok;

4) konsultowania projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej organizacji;

5) doradztwa i wspotpracy przy pozyskiwaniu przez organizacje pozarzadowe srodkow
finansowych z innych zrédet, w tym funduszy europejskich;

6) wspotorganizowania szkolen i spotkan okoliczno$ciowych.

§ 5. Wspotpraca moze przyjmowac rowniez inne formy, takie jak:

1) prowadzenie wspdlnych przedsiewziec¢, np. organizacja imprez kulturalno-promocyjnych
dotyczacych realizacji zadan wiasnych gminy;

2) udzielanie przez samorzad wsparcia pozafinansowego dla organizacji np. wsparcie
merytoryczne prowadzonych zadan;

3) nieodptatne umozliwianie organizacjom nie dysponujacym witasnym lokalem korzystanie
z sali narad Urzedu w celu organizowania spotkan i szkolen;

4) informowanie organizacji o potencjalnych zrddtach finansowania;

5) organizowanie, w miar¢ zglaszanych potrzeb, szkolen 1 konsultacji z zakresu
pozyskiwania funduszy zewnetrznych, w celu zwigkszenia profesjonalizmu
podejmowanych dziatan, wydawanie opinii do wnioskéw na prosbe¢ organizacji;

6) wspdlne aplikowanie o srodki zewnetrzne;

7) pomoc w promowaniu dzialalnosci organizacji pozarzadowych — dostgp do stron
internetowych Gminy celem informowania o biezacej dziatalno$ci organizacji oraz
podejmowanych dziataniach;

8) wudzial we wspdlnych inicjatywach organizowanych zar6wno przez Gming, jak

1 organizacje pozarzadowe.



ROZDZIAL 5
Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. Priorytetowym zadaniem Gminy do realizacji w roku 2012 we wspolpracy
z organizacjami pozarzadowymi przyjmuje si¢ ,,Wspieranie i upowszechnianie kultury
fizycznej 1 sportu”.

ROZDZIAL 6
Okres realizacji programu

§ 7. Dziatania obje¢te programem realizowane beda w roku kalendarzowym 2012.
Termin realizacji poszczegolnych zadan okre§lony bedzie w warunkach konkursu ofert na
wsparcie realizacji zadan Gminy w 2012 roku.

ROZDZIAL 7
Sposoéb realizacji programu

§ 8. Przeprowadzanie otwartego konkursu ofert odbywa si¢ wg nastepujacych zasad:
1) otwarty konkurs ofert oglasza Gmina Kijewo Krolewskie;
2) otwarty konkurs ofert oglasza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej pod adresem
www.bip.kijewo.pl oraz na tablicy ogtoszen w budynku urzgdu gminy;
3) termin sktadania ofert nie moze by¢ krotszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢
ostatniego ogloszenia;
4) konkurs ofert przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy.

ROZDZIAL 8
Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ programu

§ 9. Wysokos¢ srodkow budzetowych przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych
objetych niniejszym Programem okresla uchwata budzetowa na rok 2012.

ROZDZIAL 9
Sposob oceny realizacji programu

§ 10. 1. Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe
dzialanie majace na celu oceng realizacji wykonania Programu.
2. Celem ewaluacji za 2012 rok bedzie ocena wplywu programu na wzmocnienie
organizacji 1 partnerstwa.
3. Ustala si¢ nastgpujace wskazniki niezbedne do oceny realizacji Programu:
1) liczba ogloszonych konkursow ofert;
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji;
3) liczba zawartych umoéw na realizacje zadania publicznego, w tym liczba
organizacji;
4) liczba umow, ktére nie zostaly zrealizowane lub zostaly rozwigzane przez
Gming z przyczyn niezaleznych od organizacji;
5) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach/ zakresach.
4. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi realizowana bedzie przy
wspotpracy pracownika urzedu gminy.
5. Do zadan nalezy monitorowanie, doskonalenie realizacji wspotpracy oraz
udzielanie organizacjom pozarzgdowym pomocy organizacyjnej i merytorycznej,
w szczegblnosci poprzez:


http://www.bip.kijewo./

1) gromadzenie i rozpowszechnianie informacji istotnych dla dzialalno$ci
organizacji pozarzagdowych,
2) prowadzenie bazy danych organizacji pozarzadowych.

ROZDZIAL 10
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 11. 1. Projekt rocznego Programu zostat przekazany organizacjom funkcjonujacym
na terenie Gminy oraz zamieszczony na tablicy informacyjnej Urzedu, celem uzyskania
ewentualnych uwag i propozycji.

2. Zgloszone uwagi 1 propozycje byly analizowane i w miar¢ mozliwosci
uwzgledniane.

ROZDZIAL 11
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 12. 1. Oferty zlozone przez organizacje opiniuje, specjalnie powotana komisja
konkursowa, w sklad ktorej wchodza przedstawiciele Urzedu Gminy oraz Rady Gminy
Kijewo Krolewskie.

2. Imienny skfad komisji konkursowej oraz regulamin jej pracy okresli zarzadzenie
Wojta Gminy.

3. W komisji nie mogg zasiada¢ przedstawiciele tych organizacji, ktére biorg udziat
w konkursie.

ROZDZIAL 12
Postanowienia koncowe

§ 13. 1. W zakresie nie uregulowanym niniejszym Programem, do wspolpracy Gminy
z podmiotami Programu stosuje si¢ odpowiednie przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536
Z pozn. zm.) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157,
poz. 1240 z p6zn. zm.).

2. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.



UZASADNIENIE

Zgodnie z zapisami art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.) rada gminy
uchwala roczny program wspdlpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie.
Roczny program wspotpracy jest uchwalany do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres
obowigzywania programu.

Mozliwe jest rowniez uchwalenie programu wieloletniego.
Program zawiera w szczegdlnosci:
- cel gtowny 1 cele szczegdtowe programu,
- zasady i formy wspotpracy,
- zakres przedmiotowy,
- okres 1 sposob realizacji programu,
- wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje programu,
- tryb powotywania 1 zasady dzialania komisji konkursowych powotanych w celu
opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
- sposdb oceny realizacji programu.

Projekt rocznego programu zostal przekazany organizacjom funkcjonujagcym na
terenie gminy oraz zamieszczony nha tablicy informacyjnej urzedu, celem uzyskania
ewentualnych uwag i propozycji. Zgloszone uwagi i propozycje byty analizowane i w miare

mozliwos$ci uwzgledniane.
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